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*  Formularz nalezy wypetnic w jezyku polskim;
*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;
* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;

*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedq wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

1. Nazwa organizacji

Data zamieszczenia sprawozdania

2020-07-12

CARITAS DIECEZJI TORUNSKIEJ

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewodztwo  KUJAWSKO- Powiat M. TORUN
kontaktowe POMORSKIE

Gmina M. TORUN Ulica SZOSA BYDGOSKA Nr domu 1 Nr lokalu

Miejscowos$é TORUN Kod pocztowy 87-100 Poczta TORUN Nr telefonu 566744401

Nr faksu 566744402

E-mail torun@caritas.pl

Strona www torun.caritas.pl

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sgdowym [2005-01-03

4. Data uzyskania statusu organizacji pozytku 2005-01-03

publicznego

5. Numer REGON 04001953400000 6. Numer KRS 0000225584

Lichnerowicz

Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
7. Sktad organu zarzadzajgcego organizacji ks. Daniel Adamowicz Dyrektor TAK
(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji
petnionej przez poszczegdlnych cztonkow organu zarzqdzajgcego)

. . Imie i nazwisko Funkcja Wohpisany do KRS

8. Skfad organu kontroli lub nadzoru organizacji 8 ] pisany

ks. Stanistaw Andrzej Przewodniczacy TAK
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Majewski

etnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu kontroli lub .

P yprecsp gy 7 Ks. Tadeusz Nowicki Cztonek TAK
nadzoru)

Ks. Bolestaw Jakub Cztonek TAK
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9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)

Podstawowym celem dziatania Caritas jest szerzenie i urzeczywistnianie
nauki Jezusa Chrystusa o mitosierdziu chrzescijariskim poprzez dziatalnos¢
charytatywna w imieniu Diecezji Torunskiej. Zadania Caritas wynikajgce z
tego podstawowego celu winny by¢ odnoszone do kazdego cztowieka bez
wzgledu na jego przekonania, wyznanie, narodowos¢ czy rase. Nalezg do
nich w szczegélnosci:

1. krzewienie ducha czynnej mitosci blizniego, 2. dziatalnos¢ charytatywna
i opiekuncza, 3. dziatalno$¢ z zakresu pomocy spotecznej, w tym na rzecz
rodzin i oséb bedgcych w trudnej sytuacji zyciowej prowadzaca do
wyréwnywania szans tych rodzin i oséb, 4. przeciwdziatanie uzaleznieniom
i patologiom spotecznym, 5. ochrona i promocja zdrowia,

6. dziatalnos¢ na rzecz oséb niepetnosprawnych. 7. dziatalnos$¢ na rzecz
integracji i reintegracji zawodowej i spotecznej oséb zagrozonych
wykluczeniem spotecznym, 8. promocja zatrudnienia i aktywizacja
zawodowa 0sdb pozostajgcych bez pracy,9. dziatalnos¢ z zakresu
ekonomii spotecznej oraz wspierania podmiotéw ekonomii spotecznej 10.
dziatalnos¢ wspomagajgca rozwdj gospodarczy, w tym rozwéj
przedsiebiorczosci, 11. dziatalnos$¢ na rzecz rownych praw kobiet i
mezczyzn;12. wspieranie rozwoju wspolnot i spotecznosci lokalnych; 13.
dziatania wspomagajgce rozwdéj nauki, edukacji, oswiaty i wychowania;14.
organizowanie wypoczynku dzieci i mtodziezy15. dziatalnos$¢ z zakresu
kultury, sztuki, ochrony débr kultury i dziedzictwa narodowego;16.
wspieranie i upowszechnianie kultury fizycznej i sportu;17. dziatalnos¢ z
zakresu turystyki i krajoznawstwa;18. dziatalnosé ekologiczna i ochrona
dziedzictwa przyrodniczego19. swiadczenie pomocy poszkodowanym w
wypadkach komunikacyjnych, ofiarom katastrof, klesk zywiotowych,
konfliktéw zbrojnych i wojen w kraju i za granicg;

20. dziatalno$¢ na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijanie kontaktéw i
wspotpracy miedzy spoteczenstwami;

21. dziatalnos¢ na rzecz oséb w wieku emerytalnym;

22. upowszechniania i ochrony, wolnosci i praw cztowieka oraz swobdd
obywatelskich, a takze dziatan wspomagajacych rozwéj demokracji;

23. pomoc Polonii i Polakom za granicg;

24, dziatalnos¢ na rzecz kombatantéw i oséb represjonowanych;

25. dziatalno$¢ na rzecz rodziny, macierzynstwa, rodzicielstwa,
upowszechniania i ochrony praw dziecka;

26. ksztatcenie pracownikéw i dziataczy charytatywnych;

27. promocja i organizacja wolontariatu.

wspomaganie szkoleniowo, informacyjnie, technicznie lub finansowo
organizacji pozarzgdowych oraz podmiotéw, oséb prawnych i jednostek
organizacyjnych dziatajacych na podstawie przepiséw o stosunku Panstwa
do Kosciota Katolickiego w Rzeczypospolitej Polskiej, w zakresie
okreslonym w pkt 1-27.

10. Sposab realizacji celéw statutowych organizacji

(Nalezy opisac sposob realizacji celéw statutowych organizacji na
podstawie statutu organizacji)
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Do prawidtowej i petnej realizacji zadan statutowych Caritas stosuje
nastepujgce formy dziatania: 1. urzagdzanie nabozenstw i organizowanie
réznego rodzaju praktyk religijnych jak np. dni skupienia, rekolekcje,
2.organizowanie prelekcji, sympozjow, odczytdéw, zebran, konferenciji,
zjazddw, dni spotecznych;

3. uczestnictwo w ogolnokrajowych akcjach wchodzacych w zakres
charytatywnej dziatalnosci Kosciota jak np.: Tydzieh Mitosierdzia, Dzier
Chorego, Wigilijne Dzieto Pomocy Dzieciom;

4. organizowanie kurséw, szkolen oraz innych form podnoszenia
kwalifikacji

5. tworzenie o$rodkéw dla wolontariuszy np. centra wolontariatu

6. wydawanie biuletyndw, czasopism, ksigzek oraz innych materiatow
informacyjno-szkoleniowych;

7. tworzenie i prowadzenie niepublicznych zaktaddéw opieki zdrowotnej,
osrodkéw terapeutycznych, hospicjow, punktéw konsultacyjnych, poradni i
aptek;

8. tworzenie oraz prowadzenie réznego rodzaju jednostek wspierajacych
dostep do wiedzy np. bursy dla mtodziezy szkolnej i studentéw, osrodki dla
bezrobotnych, poszukujgcych pracy i pragnacych rozpoczac¢ wiasng
dziatalnos¢ gospodarczg;

9. prowadzenie réznego rodzaju placowek opieki tak zamknietej jak i
otwartej w zaleznosci od potrzeb terenowych np.: domy pomocy
spotecznej, domy dziennego pobytu, Srodowiskowe domy samopomocy,
warsztaty terapii zajeciowej, domy samotnej matki, schroniska i
noclegownie, kuchnie dla ubogich, ogniska wychowawcze i swietlice w
tym socjoterapeutyczne, przedszkola;

10. organizowanie pomocy statej lub doraznej np. udzielanie zapomog
zwrotnych lub bezzwrotnych tak gotdwkowych jak i rzeczowych, udzielanie
pomocy medycznej, opieka nad chorymi, nad samotnymi osobami
starszymi w ich domach, pomoc dla dzieci, mtodziezy szkolnej i studenckiej
(w tym fundusz stypendialny), pomoc dla poszkodowanych w wypadkach
losowych i kataklizmach;

11. organizowanie wypoczynku dla dzieci i mtodziezy

12. organizowanie i wysyfanie transportéw z pomocg humanitarng
zwtaszcza do krajow biedniejszych lub dotknietych kleskami zywiotowymi.

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje

Caritas Diecezji Toruniskiej w roku 2019 z zebranych srodkdéw z 1% podatku dochodowego zakupita czesci do naprawy sprzetu
rehabilitacyjnego oraz 10 materacy rehabilitacyjnych. Materace te byty uzupetnieniem do posiadanych juz tézek
rehabilitacyjnych. Zostaty przekazane osobom chorym za posrednictwem szesciu wypozyczalni sprzetu rehabilitacyjnego
dziatajacych w jednostkach Caritas na terenie diecezji torunskiej tj. Centrum Pielegnac;ji Caritas Diecezji Toruniskiej w Toruniu,
Brodnickim Centrum Caritas w Brodnicy, Grudzigdzkim Centrum Caritas w Grudzigdzu, Dziatdowskim Centrum Caritas w
Dziatdowie, Wypozyczalni sprzetu Torunskiego Centrum Caritas dziatajgcej w Chetmzy oraz wypozyczalni sprzetu
rehabilitacyjnego w Osrodku Wsparcia Caritas Diecezji Torunskiej w Chetmnie.

PodpisaliSmy porozumienia na pomoc w zbieraniu Srodkéw na leczenie i rehabilitacje z 31 osobami niepetnosprawnymi lub ich
rodzinami. W roku 2019 z zebranych srodkéw skorzystato 24 oséb przeznaczajgc kwote 99 717,99 zt na leczenie i rehabilitacje.
Niewykorzystane srodki finansowe z lat ubiegtych czesciowo zostaty wykorzystane w roku 2019.

Zakupiony zostat samochéd osobowy dla pielegniarek opiekujgcych sie podopiecznymi Caritas Diecezji Torunskie;j.

Zebrane $rodki zostaty przekazane do Osrodka Parafialnego Samarytanin w Toruniu ,w ktérym funkcjonujg osrodek wsparcia z
catodobowymi miejscami okresowego pobytu, dzienny dom pomocy spotecznej, ognisko wychowawcze oraz wykonywane s3
zabiegi rehabilitacyjne.

Zakupiony zostat olej opatowy do ogrzanie magazynu w ktorym przechowywane sg darowizny dla oséb najbardziej
potrzebujgcych.

Pokrylismy czes$¢ kosztow utrzymania bursy akademickiej dla ubogiej mtodziezy zakupujac pellet do ogrzania.

Pokrylismy koszty transportu zywnosci darowizn rzeczowych (przetworéw warzywnych).
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1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego

(Nalezy wskaza¢ jedng lub wiecej pozycji)

gmina
kilka gmin

powiat

O 0O000

kilka powiatow

najblizsze sgsiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysiotek)

[

O O K

wojewddztwo
kilka wojewoddztw
caty kraj

poza granicami kraju

2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji

(Nalezy oszacowad liczbe odbiorcéw dziatari organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby fizyczne

6000

Osoby prawne

2.2. Informacje na temat
odbiorcéw innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na
rzecz ktérych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos$¢ nieodptatng pozytku publicznego

&+ Tak
" Nie

3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktorych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gftownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodow), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp.

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1% podatku
dochodowego od oséb
fizycznych

niepetnosprawnych

dziatalno$¢ na rzecz oséb

dziatalno$¢ na rzecz oséb niepetnosprawnych
Caritas Diecezji Torunskiej w ramach opieki nad
osobami niepetnosprawnymi prowadzi punkty
wydawania sprzetu rehabilitacyjnego takiego
jak: tézka rehabilitacyjne, wozki, schodotazy,
chodziki, balkoniki, koncentratory tlenu itd. . Dla
0s0b niepetnosprawnych swiadczona jest pomoc

w rehabilitacji. Dofinansowujemy réwniez 88.10.Z

zakup niezbednych lekéw czy srodkéw
opatrunkowych lub higienicznych osobom
ktérych nie stac na zakup lekéw. Osoby
niepetnosprawne mogg korzystac réwniez z
dofinansowania do turnuséw rehabilitacyjnych.
Wysokos¢ srodkéw przeznaczonych na ten cel
ustala sie indywidualnie.

153 782,80 zt
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Na terenie diecezji torunskiej Caritas prowadzi 5
jadtodaijni,

W, ktére srednio wydajg ok 2 tysigce positkdw
dziennie. O tym, jak wielka role spetniaja
jadtodajnie w Srodowisku, w ktérym dziataja
Swiadczy ogromna liczba 0s6b korzystajacych z
positkéw. W wiekszosci s3 to ludzie bezdomni,
samotne osoby starsze, osoby pozostajgce bez
pracy i jakichkolwiek srodkéw do zycia.
Dopetnieniem podstawowego, codziennego

2 dziatalno$é charytatywnej wsparcia najubozszych w Caritas Diecezji 88.88.Z 67 325,48 zt
Torunskiej jest pomoc medyczna, poradnictwo,
taznia oraz punkt wydawania srodkéw czystosci i
odziezy funkcjonujace przy jadtodajniach.
Rodziny niezamozne korzystajg z magazynu
odziezowego, otrzymuja paczki zywnosciowe
przed Swietami, korzystajg z pomocy w
wyposazeniu dzieci do szkoty. Aktualnie w
diecezji torunskiej dziata 5 ognisk
wychowawczych w ktdrych zatrudniona jest
wykwalifikowana kadra pedagogow.

" Tak
4.1. Organizacja prowadzita dziatalno$¢ odptatng pozytku publicznego ~ Nie

4.2. Nalezy poda¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odpfatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktdrych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtéwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajgc od gtownego przedmiotu dziatalnosci

Szacunkowe koszty
. s poniesione w ramach
Lp. Sfera dzf:j::;‘s: gozytku Przedmiot dziatalnosci Nur?slzg)o du sfery z 1% podatku
P & dochodowego od oséb
fizycznych
" Tak
5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarczg & Nie

5.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje
na temat 3 gidwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 koddw), zaczynajqc od gtownego przedmiotu dziatalnosci

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci

1. taczna kwota przychoddw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskéw i strat) 586 644,21 zt
a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 221 938,05 zt
b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
c) przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
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d) przychody finansowe 0,00 zt
e) pozostate przychody 364 706,16 zt
2.1. Przychody z 1% podatku dochodowego od o0séb fizycznych 221 938,05 zt
2.2. Ze zrédet publicznych ogétem: 0,00 zt
a) ze Srodkéw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 0,00 zt
b) ze sSrodkéw budzetu paristwa 0,00 zt
w
tym:
c) ze srodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 0,00 zt
d) ze sSrodkoéw panstwowych funduszy celowych 0,00 zt
2.3. Ze zrédet prywatnych ogétem: 364 706,16 zt
a) ze sktadek cztonkowskich 0,00 zt
b) z darowizn od o0sdb fizycznych 30 156,87 zt
¢) z darowizn od 0séb prawnych 334 549,29 zt
w d) z ofiarnosci publicznej (zbidrek publicznych, kwest) 0,00 zt
tym:
e) ze spadkéw, zapisow 0,00 zt
f) z wptywow z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw 0.00 2t
majatkowych) !
g) z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
2.4. Z innych zrodet 0,00 zt
3.1. Stan srodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od 0sdb fizycznych na pierwszy dzien
393787,31z
roku sprawozdawczego
3.2. Wysokosc¢ kwoty poniesionych kosztow z 1% podatku dochodowego od 0séb fizycznych w
. 5 221 108,28 zt
okresie sprawozdawczym ogétem
3.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze sSrodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od 0séb fizycznych w
okresie sprawozdawczym (w szczegolnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania
1|Srodki przekazane za: rehabilitacje, zakup lekéw, $rodkéw higieny, oraz pomoc osobom 102 494,97 zt
niepetnosprawnym
2|Pomoc ubogiej mtodziezy zamieszkujgcej burse akademicka w edukacji ( czesciowe pokrycie 63 806,98 zt
kosztow utrzymania)
3|Zdarzenia losowe: pomoc pogorzelcom, poprawa warunkow bytowych 49 637,83 zt
4|Zakup sprzetu rehabilitacyjnego, naprawy oraz transport 5 168,50 zt
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3.4. Cele szczegdtowe, w rozumieniu przepisow o podatku dochodowym od oséb fizycznych, wskazane przez podatnikéow
podatku dochodowego od 0sdb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze sSrodkéw
pochodzacych z 1% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztow

1|Rehabilitacja 35 letniego mezczyzny chorego na czterokoriczynowe porazenie mézgowe 14 340,90 zt

2|Rehabilitacja 20 letniego chtopaka po wypadku motocyklowym ze ztamanym kregostupem, 14 268,94 zt
uszkodzonym rdzeniem kregowym i czterokoriczynowym niedowtadem.

3|Leczenie 41 letniej kobiety chorej na szpiczaka mnogiego 10 908,20 zt

4|Leczenie i rehabilitacja 26 letniego niepetnosprawnego mezczyzny 6 871,36 zt

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogotem: 564 861,97 zt 221 108,28 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 221 108,28 zt 221 108,28 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 0,00 zt 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty finansowe 0,00 zt
e) koszty administracyjne 12 516,80 zt 0,00 zt
f) pozostate koszty ogétem 331 236,89 zt 0,00 zt

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku
publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 829,77 zt
5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt

w tym: wysokos¢ srodkéw przeznaczona na dziatalnos¢ pozytku publicznego 0,00 zt

[T zpodatku dochodowego od 0séb prawnych 0,00 zt
[~ z podatku od nieruchomosci
[T zpodatku od czynnosci cywilnoprawnych
1. Organizacja korzystata z nastepujgcych
swolnieh [T zpodatku od towardw i ustug
(Nalezy wskaza¢ jedngq lub wiecej pozycji. W przypadku I_ z optaty skarbowej
zwolnienia z podatku dochodowego od 0séb prawnych -
poda¢ dodatkowo kwote) [~ zoptat sagdowych
[T zinnych zwolnien, jakich:
[+ nie korzystata
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2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej

" Tak

radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a & Nie
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.
[~ wiasnosé
. L . , [~ uzytkowanie wieczyste
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach
prawa wtasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ™ najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [~ uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujgce prawo: [ uzyczenie
. - . " [~ dzierzawa
(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji)
W nie korzystata
1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej
1.1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzglednic wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 0 oséb
czes¢ etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)
1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na
petne etaty
(Aby okresli¢ przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 0.00 etatéw
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajgcymi czesci etatu, np. 0,50 w ’
przypadku osoby zatrudnionej na pdt etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnoscig do 2 miejsca po przecinku)
1.3. Liczba 0s6b w organizacji Swiadczgcych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej 0 0s6b
(Jezeli kilka uméw cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jednq osobe, to dana osoba powinna by¢ policzona tylko raz)
2. Cztonkowie
" Tak
2.1. Organizacja posiada cztonkow = Nie
0 os6b fizycznych

2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

0 0s6b prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwiqzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej cz)
przedstawiciele wtadz organizacji)

{* Tak
" Mie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krdtszy niz 30

dni
(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

0 oséb
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tym:

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby Swiadczgce ustugi na podstawie
umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajgcego

0 os6b

b) inne osoby

0 os6b
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dnido 6

miesiecy 0 0séb
(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajgcego
tym: - i
b) inne osoby 0 os6b
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 4 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczgce ustugi na podstawie 4 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: ] ,
b) inne osoby 0 os6b
1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym 0,00 zt
a) z tytutu umow o prace 0,00 zt
- wynagrodzenie zasadnicze 0,00 zt
w - nagrody 0,00 z
Lk - premie 0,00 zt
- inne $wiadczenia 0,00 zt
b) z tytutu umoéw cywilnoprawnych 0,00 z
2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnosciag 0,00 zt
pozytku publicznego
W a) w zwiazku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego 0,00 zt
tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego 0,00 zt
3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez 0,00 z
organizacje dziatalnoscig gospodarcza
4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajacego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne 0,00 zt
(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzer wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzielic zsumowang kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzieli¢ przez liczbe cztonkdw zarzqdu)
5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz 0.00 zt
umowy cywilnoprawne ’
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
6. Wysokosc¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac wynagrodzenie 0.00 zt
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne ’
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
7. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktdrych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
0,00 z

zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz osobom $wiadczgcym ustugi na podstawie
umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
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8. Wysokos¢ najwyiszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzgdzajgcego, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 0,00 z
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

9. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 0,00 z
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac 0,00 z
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

11. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen osdb, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajgc
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

0,00 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczgce wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczgce wynagrodzeri, o ktérych mowa
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opinig publiczng)

" Tak
1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych % Nia
2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych 0,00 zt
3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

" Tak

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego & Nie

2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota

. . . : e  Tak

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji i

rzagdowej lub paistwowe fundusze celowe * Nie

4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalezy podaé nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajacego dotacji Kwota
" Tak

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamdwienia publiczne &~ e

2. Informacja na temat realizowanych zamowien i kwot otrzymanych na ich realizacje

Lp Przedmiot zaméwienia Nazwa organu Kwota
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1. Wykaz spotek, w ktdrych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

% udziatow
Lp. Nazwa spotki REGON Siedziba spotki lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtosow

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli
4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29  Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. w # Nie
sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego
5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktérymi organizacja chciataby podzieli¢ sie z opinig publiczng)

Ks. Daniel Adamowicz 2020-07-12
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